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Suaugusiyju Svietéju
kompetencijuy didinimas skatinant

motery uZimtumag
skaitmeniniame darbo rinkos
sektoriuje
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Sis, ketvirtas, projekto ,,Go-Digital* naujienlaiskis skirtas
apmastyti laikotarpj, kuris mums visiems buvo sudétingas
dél COVID-19 pandemijos ir pazvelgti  tai, kas laukia
ateityje. ,,Go-Digital“ yra 30-ies ménesiy trukmés
programos ,,Erasmus+* projektas, kuriuo sieckiama skatinti
suaugusiyjy Svietéjy-konsultanty kompetencijy
pripazinima, siekiant motyvuoti nepalankioje socialinéje ar
ekonomingje padétyje esanCias moteris jsidarbinti
skaitmeniniame sektoriuje. Nepaisant pandemijos sukelty
aplinkybiy, visi projekto partneriai iSliko produktyvis ir
pasieké  uzsibréztus  rezultatus. Nuo  paskutinio
naujienlaiskio iSleidimo, mes jvykdéme S$ias veiklas:
mokymus, kuriuose isbandéme mokymo programa ir
jsivertinimo  jrankj, skirtus suaugusiyjy Svietéjams-
konsultantams;  bandomuosius mokymus moterims,
naudojant sukurtg atviryjy Svietimo iStekliy rinkinj; ir
tarptautinge mokymosi veiklg Ispanijoje.

Pilotiniy  mokymy, Svietéjams-
konsultantams, tikslai:

- didinti suaugusiyjy Svietéjy kompetencijas motyvuoti
mazesniy galimybiy arba nepalankioje socialinéje ar
ekonomingje padétyje esancias moteris dalyvauti mokyme,
kuris orientuoty jas jsidarbinti su skaitmeninémis
technologijomis susijusiuose darbuose.

- naudojant jsivertinimo jrankj bei skaitmeninj zenklelj
pagerinti neformaliojo mokymosi kurso “Motery
isidarbinimo su skaitmeninéms technologijomis
susijusiuose darbuose, propaguojant motery ir vyry lygybe
darbo rinkoje, konsultantas” metu jgyty kompetencijy
pripazinimg

- propaguoti motery ir vyry lygybe siekiant mokytis
informaciniy skaitmeniniy technologijy technologijy ir
besimokanciyjy motery jsidarbinima, naudojant Sias Zinias.
Pilotiniai mokymai buvo jgyvendinti 2022 m. kovo-
balandzio ménesiais. Kiekvienos partneriy organizacijos
uzsiémimuose dalyvavo ne maziau kaip 20 suaugusiyjy
Svietéjy ir 12 motery. Pazitirékime, kaip sekési kiekvienai
Saliai!

skirty  suaugusiyjy

Bendrai finansuojama pagal
Europos Sajungos programa

PROJEKTO VEIKLOS

PILOTINIU MOKYMU IGYVENDINIMAS

Kipras

Pilotiniuose mokymuose, vykusiuose Kipre,
dalyvavo 24 Zmongs, o 21-am i$ jy pavyko gauti
skaitmenin] Zenklelj. Mokymy turinys buvo
iSsamus ir tinkamas auditorijai. Suaugusiyjy
Svietejy jgudziy ugdymas vyko nuosekliai,
apzvelgiant 6-ias kompetencijas vieng po Kkitos.
Kiekvienas modulis rémési ankstesniu, taigi,
besimokantieji galéjo suprasti ir jvertinti bendra
mokymy plang ir jgyty jgiidziy svarbg. Bandomieji
mokymai moterimis buvo surengti nuotoliniu
budu, juose i8 viso dalyvavo 14 motery. Dauguma
dalyviy Siuos mokymus jvertino kaip galimybe,
kuri joms padéty persikvalifikuoti ir tobulinti savo
skaitmeninius jgtidzius.

Ispanija
Bandomuosiuose mokymuose pagal MAIK
mokymo programg, vykusiuose Ispanijoje,

dalyvave suaugusiyjy Svietéjai buvo patenkinti
mokymo kursu. Dalyviai buvo nuosirdziai
susidoméje mokymosi procesu ir dalijosi savo
atsiliepimais bei pasitlymais, kaip biity galima
patobulinti kursa.

Mokymy jgyvendinimas vyko sklandziai — su
dalyviais buvo lengva dirbti. Bandomyjy
mokymy, skirty moterimis, metu, buvo galima
pamatyti viso bendro projekto partneriy darbo
rezultatus. Dalyvéms patiko mokymo medziaga,
sukurta kaip Atviryjy Svietimo iStekliy rinkinys -
tai joms buvo naudingas atspirties taskas — naujo
profesinio kelio pradzia. Abiejy bandomyjy
mokymy dalyviai savo vertinimo klausimynuose
nurod¢, kad uzsiémimai jiems buvo naudingi.
Suaugusiyjy Svietéjai ir besimokanc¢ios moterys
aktyviai jsitrauké ;] mokymosi procesg, gilinosi }
pateikta mokymo medZziaga.

Lietuva

Pilotiniuose mokymuose, skirtuose
moterims, Lietuvoje i§ viso dalyvavo 24
moterys. Joms buvo idomu diskutuoti
lygybés klausimais ir pagalvoti apie savo
situacijg. Dalyves buvo labai susidoméjusios
sekmés istorijomis apie  jkvepiancius
gyvenimo pokycius ir sektinus pavyzdzius
motery, kurios pakeité savo karjeros kryptj ir
pradéjo dirbti skaitmeniniame sektoriuje.
Dalyvés buvo skatinamos pagalvoti apie savo
situacija, ieSkoti mokymosi galimybiy
Lietuvoje. Kai kurios moterys i§ pradziy
galvojo, kad IT sritis yra susijusi tik su
programavimu, taiau iSanalizavusios ,,Go-
Digital* programy rinkinj suprato, jog Sioje
srityje yra ir daugiau jvairiy galimybiy bei
pareng¢ veiksmy planus.

Dvi suaugusiyjy Svieté¢jy grupés baigeé
mokymo kursg Lietuvoje. Dalyviai dziaugési
gave skaitmenin] Zenklelj — novatoriska
neformaliojo mokymo kurso metu igyty
kompetencijy pripazinimo ir patvirtinimo
priemong. Dalyviai tobulino motery ir vyry
lygybés darbo rinkoje ir nepalankioje
socialinéje  padétyje  esanCiy  motery
konsultavimo kompetencijas.

Romania

Rumunijoje bandomuosiuose mokymuose
dalyvavo 22 suaugusiyjy Sviet¢jai. 19-a gavo
skaitmeninius Zenklelius. Dalyviai pasiiile
projekto ,,Go-Digital* metu sukurta mokymo
kursg  pritaikyti  jvairioms  tikslinéms
grupéms, pavyzdziui, profesinio mokymo,
mokyklinio ugdymo arba jaunimo grupéms ir
kitiems.

LErasmus+*

Sis projektas finansuojamas remiant Europos Komisijai. Sis kiirinys atspindi tik autoriaus pozitirj, todél Komisija negali bti laikoma
atsakinga uz bet kokj jame pateikiamos informacijos naudojima.
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Lenkija

Pilotiniuose mokymuose Lenkijoje i$ viso dalyvavo 12 motery. Dalyvés susibiiré j grupe, kurig sudaré moterys, besidomincios lygybés
problemomis, ir jaunos moterys, pradedancios savo veiklg IT sektoriuje. Visos dalyvés teige, jog Sie mokymai joms buvo jdomi patirtis ir
suteiké galimybe sgmoningiau pazvelgti | savo situacijg darbo rinkoje. Uzsiémimy metu buvo daznai akcentuojamas teiginys, jog ,,viskas
yra miisy rankose ir tai, kokie s€ékmingi bus misy veiksmai, priklauso tik nuo misy pasiryzimo*. Suaugusiyjy Svietejy pilotiniy mokymy
grupe sudare 20 asmeny, kurie mokymy pabaigoje sékmingai gavo skaitmeninius zenklelius. UZsiémimo turinys buvo aiskus ir tinkamas
suaugusiyjy Svietéjy grupei. Dalyviai aiskiai i§saké savo norg naudoti sukurtus projekto rezultatus savo darbe. Daugelis suaugusiyjy
Svietejy taip pat atkreipé démesj  projekto metu sukurty motyvuojanciy s€kmés istorijy svarbg, kurios yra pateiktos kaip realus teigiamy

veiksmy ir uzsibrézty tiksly pasiekimo jrodymas.

BAIGIAMOJI KONFERENCIJA

Baigiamojoje europinéje projekto konferencijoje Kaune dalyvavo
asocijuoti  projekto partneriai, suaugusiyjy Svietéjai-praktikai,
Uzimtumo tarnybos, darbdaviy organizacijy, nevyriausybiniy
organizacijy atstovai, taip pat atstovai i§ aukStyjy mokykly, profesinio
mokymo centry ir kity suinteresuotyjy Saliy. Lietuvos Nuotolinio ir
e.mokymosi asociacijos prezident¢ paminéjo Kanados mokslininko
Tony Bates mintis, kad technologijos keiciasi grei¢iau negu mokymo
metodai ir dél to labai svarbu yra tobulinti, efektyvinti mokymo
metodus, jtraukiant technologijas.

Renginio metu atstovas 1§ Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos Kauno klienty aptarnavimo departamento pristaté
darbo rinkos situacijg bei jsidarbinimo galimybes skaitmeniniame
sektoriuje. Konferencijos metu dalyviams buvo pristatyta suaugusiyjy
Svietéjy mokymo programa ,,Motery jsidarbinimo su skaitmeninémis
technologijomis susijusiuose darbuose, propaguojant motery ir vyry
lygybe darbo rinkoje, konsultantas® (MAIK) ir ,,Go-Digital* mokymo
kurso jsivertinimo jrankis.

Projekto partnerés organizacijos i§ Rumunijos IVC atstové pristaté
sekmés istorijas motery, kurios persikvalifikavo ir sékmingai dirba IT
sektoriuje, kurias projekto jgyvendinimo metu parengé visos Salys
partnerés

NAUJIENOS

Europin¢ mokymosi veikla
Tiesioginis susitikimas

2022 M. BALANDZIO 5-8 D.

2022 mety balandzio 5-8 dienomis Chichone, Ispanijoje vyko
projekto ,,Go-Digital“ europiné mokymosi veikla. Tiesioginio
mokymosi metu 11 atstovy i$ projekto partneriy organizacijy dalinosi
savo patirtimi iSbandant masinj atvirgjj internetinj kursg ir atviryjy
Svietimo iStekliy rinkini moterims ,Kodél man svarbu
persikvalifikuoti darbui skaitmeniniame sektoriuje?*. Dalyviai iSsake
baigiamasias pastabas, ka biity galima tobulinti bei aptaré fasilitatoriy
duomeny bazes struktiira.

Renginio metu buvo pristatyti ir apzvelgti ,,Kvalifikavimo arba
perkvalifikavimo darbui skaitmeniniame sektoriuje programy rinkiniai*
i§ Lietuvos, Ispanijos, Kipro, Lenkijos ir Rumunijos, kuriuose
susisteminta informacija ir pateikiamos gairés apie esamas IKT mokymo
programas nacionaliniu  lygmeniu, norint pasirengti  darbui
skaitmeniniame sektoriuje. Renginio dalyviams labai patiko, kad buvo
paaiskintas mokymo programy turinys, palygintos programos, teikiamos
skirtingose Salyse ir apibendrintos rekomendacijos integruojant
skirtingas programas ] nacionalines projekto partneriy Saliy mokymo
sistemas.

Konferencijos dalyviai apibrézé rekomendacijas, kaip projekto
rezultatus integruoti ] nacionalines ir Europos Svietimo ir uzimtumo
politika.

Dalyviai dom¢josi projekto rezultatais ir iSreiSké norg juos panaudoti
savo kasdien¢je praktikoje, skatinant motery isidarbinimo galimybes
skaitmeniniame darbo rinkos sektoriuje.

Visus rezultatus galima rasti projekto interneto svetainéje adresu:
https://godigital.lmlo.lt/?lang=en

Gaukite skaitmeninj zenklelj ,,Motery jsidarbinimo su skaitmeninéms
technologijomis susijusiuose darbuose konsultantas®!
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