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Dlaczego przekwalifikowanie do pracy w sektorze cyfrowym jest dla mnie
wazne?

Bez wzgledu na to, jak bardzo bysmy sie starali, trudno bedzie znalez¢ kraj, w ktérym panuje
duza réwnos¢ ptci w spoteczenstwie, jak i w pracy, i odwrotnie. Dualizm oraz réwnos¢ spoteczna
i ekonomiczna dziata w sposéb dialektyczny. Ogdlnie przyjmuje sie, ze w globalnym
spoteczenstwie informacyjnym eliminowanie nieréwnosci spotecznych i dyskryminacji w
miejscu pracy stato sie priorytetem. Jednoczesnie nowy obraz stosunkdéw pracy i stosunkéw
spotecznych, ktéry pojawit sie wraz z wprowadzeniem nowych technologii, jeszcze bardziej
skomplikowat rozwigzywanie problemoéw spotecznych, takich jak rownosé ptci na rynku pracy.

Warto wspomnieé, ze pandemia koronawirusa, a takze gtdwne srodki przyjete w celu jej
zwalczania, przyspieszyty transformacje cyfrowa. Pandemia stworzyta sSrodowisko telepracy,
ktdre bedzie nadal zacheca¢ do korzystania ze sSrodkéw technologicznych, a zatem krajobraz
rynku pracy wydaje sie ponownie zmieniaé. W kontekscie naszego projektu zajmujemy sie
gtéwnie wptywem transformacji cyfrowej na zatrudnienie kobiet i mezczyzn.

Biorgc pod uwage, ze wprowadzenie nowych technologii tradycyjnie wigze sie ze stopniowym
zmniejszeniem obcigzenia pracg pracownikéw biurowych i wsparcia administracyjnego, czyli
obszaréw, w ktérych zatrudnienie kobiet jest czestsze i tatwiejsze, przez co rozumie sig, ze
konkurencja na rynku pracy bedzie sie nasilaé, co sprawi, ze rola edukacji i istnienie kobiecych
wzorcéw staje sie jeszcze wazniejsze.

Projekt Go Digital ma na celu zwrdcenie uwagi na wyzwania, ktére nalezy podjg¢, aby
zniwelowad réznice miedzy ptciami w erze cyfrowej, oraz skupienie sie na promowaniu
umiejetnosci i edukacji cyfrowej. Na obecnym etapie partnerzy projektu za gtéwny cel postawili
sobie zorganizowanie krajowych dziatan pilotazowych; pilotazowe testowanie materiatéw
edukacyjnych, ktére zostaty stworzone dla dorostych edukatoréw i kobiet.

W przypadku dziatan pilotazowych z udziatem edukatordw dorostych, spotkania bedg miaty na
celu rozwijanie/zwiekszanie umiejetnosci dorostych edukatoréw, aby poprawi¢ udziat kobiet w
sektorze cyfrowym, poprzez promowanie ksztatcenia i szkolenia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz zachecanie wiekszej liczby kobiet do zaangazowania sie w tym obszarze.

W spotkaniach z kobietami wykorzystana zostanie seria Otwartych Zasobdw Edukacyjnych
(GNP) dla kobiet, ktéra obejmuje nastepujgce materiaty:

e -32 cyfrowe historie ,Sukcesy kobiet w cyfrowym rynku pracy”

e Lektury interaktywne ,, ABC rdwnosci ptci na rynku pracy”

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub publikacja
odzwierciedlajg jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za umieszczong
w nich zawartos¢ merytoryczna.
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e Kompendium programoéw przekwalifikowania sie w cyfrowym sektorze rynku pracy;
e Plan dziatania "Moje kolejne kroki w kierunku zatrudnienia w sektorze cyfrowym".

Oczekuje sie, ze udziat kobiet w tych spotkaniach wzbogaci ich wiedze na temat réznych
mozliwosci przekwalifikowania sie w kierunku umiejetnosci cyfrowych oraz zacheci je do
planowania kolejnych krokéw zwigzanych z zatrudnieniem siebie w $wiecie cyfrowym.

< ZESTAW OTWARTYCH ZASOBOW EDUKACYJNYCH (OER) DLA KOBIE
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